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Metody kształcenia Metody weryfikacji efektów uczenia się 

1. wykład problemowy  1. projekt, prezentacja 
2. analiza przypadków  2. realizacja zleconego zadania 
3. praca z tekstem i dyskusja  3.  

 

ROK I ROK II  
 Liczba godzin kontaktowych z pedagogiem 60 

sem. I sem. II  sem. I  sem. II 
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� � ☐ ☐    punkty ECTS 4 
Z ZO Wybór z 

listy. 
Wybór z 
listy. *     

ECTS     

2 2       
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Podstawowe kryteria oceny  

semestr I - II  

Podstawą zaliczenia jest zrealizowanie 3 zadań praktycznych w każdym semestrze. 
W pierwszym semestrze należy obowiązkowo wykonać strategię ustalania ceny dla wybranego 
przedsięwzięcia związanego z działalnością zawodową przyszłych absolwentów kierunku oraz dwa zadania 
praktyczne z puli zadań do wyboru (których treść wiąże się z bezpośrednio z tematyką wykładów). 
W semestrze drugim obowiązuje realizacja i prezentacja projektu: strategii pozyskiwania sponsora oraz - 
podobnie jak w semestrze pierwszym - wykonanie dwóch zadań praktycznych (związanych z tematyką 
wykładów) z puli zadań do wyboru. Kryteria oceny to: poprawność merytoryczna, zakres wyczerpania 
tematu oraz oryginalność zaproponowanych rozwiązań. Wagi poszczególnych ocen z zadań cząstkowych w 
ocenie końcowej to: 0,75 dla zadania obowiązkowego oraz 0,25 dla zadań z puli do wyboru. 
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Cele przedmiotu  

Celem przedmiotu jest przygotowanie studentów do sprawnego funkcjonowania na rynku pracy. Studenci 
poznają m.in. podstawowe mechanizmy i uwarunkowania rynku kultury, ekonomiczną charakterystykę dóbr 
kultury. Wykłady uwzględniają także problematykę pozyskiwania funduszy z różnych źródeł oraz elementy 
przedsiębiorczości w działalności muzycznej. Formuła zajęć zakłada połączenie teorii z praktyką, stąd 
przewidziano odwoływanie się do konkretnych przykładów z rynku muzycznego. 

 
 

Wymagania wstępne  

Brak.  

Treści programowe  

semestr I - II  

1. Wprowadzenie do ekonomiki kultury – podstawowe definicje, obszary badawcze, wybrane teorie. 
2. Ekonomiczna charakterystyka dóbr kultury; kultura a rozwój gospodarczy; kulturalizacja ekonomii i 

ekonomizacja kultury; źródła zawodności rynku w sektorze kultury. 
3. Przemysły kultury, gospodarka kreatywna; prawa autorskie jako podstawa przemysłów kreatywnych; 

struktura sektora kreatywnego. 
4. Uwarunkowania rynku w działalności muzycznej. 
5. Wartość dóbr kultury; cena a wartość; ekonomiczna wycena dóbr kultury, wybrane metody 

ustalania ceny w działalności kulturalnej. 
6. Uwarunkowania popytu i podaży w działalności instytucji muzycznych; uczestnictwo w kulturze a 

popyt; ograniczenia teorii popytu w ekonomice kultury. 
7. Zachowania nabywców dóbr i usług sektora muzycznego; strategie marketingowe na rynku dóbr i 

usług w sektorze muzycznym. 
8. Rynek pracy artystów i twórców; specyfika pracy w sektorach kreatywnych; wartość marki osobistej 

artysty a pozycja negocjacyjna na rynku pracy. 
9. Badania rynku pracy artystów w Polsce i na świecie; analiza dynamiki zatrudnienia w sektorze 

muzycznym. 
10. Narzędzia wsparcia dla artystów w Polsce i w Europie; analiza wybranych programów 

dedykowanych artystom w polityce kulturalnej. 
11. Źródła finansowania kultury. 
12. Finansowanie kultury ze środków publicznych. 
13. Finansowanie kultury w ramach sektora non profit (analiza wybranych programów w polityce 

kulturalnej na szczeblu państwowym i samorządowym). 
14. Prywatne finansowanie kultury; strategie pozyskiwania sponsora (analiza rynku; kryteria doboru 

sponsora strategicznego, zasady współpracy ze sponsorem, tworzenie oferty sponsoringowej). 
15. Elementy przedsiębiorczości w działalności muzycznej; pojęcie i funkcje zarządzania; strategie 

instytucji muzycznych; modele scentralizowane i zdecentralizowane instytucji muzycznych w Polsce; 
zasady delegowania uprawnień w instytucjach muzycznych; formy organizacyjno-prawne instytucji 
muzycznych w Polsce. 

16. Ekonomiczna charakterystyka wybranych branż sektora muzycznego; ekonomiczna charakterystyka 
sztuk performatywnych; wpływ technologii na koszty pracy artystycznej. 

17. Modele rynku w sektorze muzyki. 
18. Analiza przykładowych umów w działalności muzycznej. 
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Kategorie 
efektów 

EFEKT UCZENIA SIĘ Kod efektu 

Wiedza 1 znać techniki popularyzacji muzyki P7_SD_W07 
Kompetencje 

społeczne 1 
rozumieć potrzebę uczenia się przez całe życie, 
inspirowania i organizowania procesu uczenia się 
innych osób 

P7_SD_S01 

 

2 

samodzielnie integrować nabytą wiedzę oraz 
podejmować w zorganizowany sposób nowe i 
kompleksowe działania, także w warunkach 
ograniczonego dostępu do potrzebnych informacji 

P7_SD_S02 

 

3 

umieć w sposób świadomy oraz poparty 
doświadczeniem wykorzystywać w różnych sytuacjach 
mechanizmy psychologiczne wspomagające 
podejmowane działania 

P7_SD_S03 

 

4 

posiadać popartą doświadczeniem pewność w 
komunikowaniu się i umiejętność życia w 
społeczeństwie, przejawiające się w szczególności 
przez: 
- inicjowanie i pracę z innymi osobami w ramach 
wspólnych projektów i działań, 
- przewodniczenie działaniom, pracę zespołową, 
prowadzenie negocjacji i właściwą organizację działań, 
- integrację z innymi osobami w ramach różnych 
przedsięwzięć kulturalnych, 
- prezentowanie skomplikowanych zadań w 
przystępnej formie 

P7_SD_S05 

 

5 

znać i rozumieć podstawowe pojęcia i zasady z zakresu 
ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego 
oraz konieczność zarządzania zasobami własności 
intelektualnej 

P7_SD_S06 
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